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Englishnization
～壮大なる実験とその成果

連続セミナー第12回目は、本学OBでもある楽天株式会社常務執行役員の高橋理人さんにご講演い
ただきます。楽天では2010年に公用語を英語にすることを宣言し、日本企業で初めての取り組み
をスタートさせました。「すべての社員が世界で通用する人材となるために」。当時の社員の
TOEICスコアは全員の必達目標とする800点には遥かに届かないものでしたが、努力と工夫を通
した改革で達成を果たし、いまや公式会議や連絡は英語で交わされています。企業として個人と
して、このEnglishnization（英語化）で得たものが何かをお伝えいただきます。IT業界やEコ
マースに関心のある学生だけではなく、就職活動について考えはじめた3回生にとっても有意義な
時間になると思いますので、ぜひご参加ください！

講師： 高橋 理人氏
楽天株式会社 常務執行役員

＜講師略歴＞
•1982年 同志社大学経済学部 卒業
•1982年 株式会社リクルート 入社
•2007年 楽天株式会社 入社

常務執行役員に就任
Eコマース（楽天市場）を担当

第12回
連続セミナー

ラーニング・コモンズ プレゼンテーションコート
ローム記念館 劇場空間（今出川より中継）

経済社会の発展を牽引する
グローバル人材育成支援（Go Global Japan）


