
家計急変採用　事前相談フォーム

学生ID 提出日 　　　年　　　月　　　日

学部・学科 　　　　　　　　　　　　学部　　　　　　　　　　　学科

氏名（ﾌﾘｶﾞﾅ）

電話番号

生計維持者１ 生計維持者２

氏名（　　　　　　　　　　　　　　）

続柄（　　　　）

氏名（　　　　　　　　　　　　　　）

続柄（　　　　）

上記でＣに該当する場合、該当する項目に〇印を付けてください。 生計維持者１ 生計維持者２

生計維持者１ 生計維持者２

２．家計が急変した事由が発生した年月日（西暦） 　　　　　　年　　　　月　　　　日 　　　　　　年　　　　月　　　　日

３．家計が急変した事由や現在の収入状況等について、詳細に記入してください。

大学使用欄

2C (23) 期間の定めのある労働契約の期間が終了し、かつ、次の労働契約の更新がな
いことにより離職した者（その者が更新を希望したにもかかわらず、更新できなかった場
合）

１．家計急変の事由（表の該当する項目に〇印を付けてください。）

高等教育の修学支援新制度（日本学生支援機構給付奨学金・授業料等減免）

3B (32) 事業所移転等に伴う正当な理由のある自己都合退職

3C (33) 正当な理由のある自己都合退職（被保険者期間12 ヵ月以上）

3D (34) 正当な理由のある自己都合退職（被保険者期間12 ヵ月未満）

3A (31) 事業主からの働きかけによる正当な理由のある自己都合退職

Ａ：生計維持者の一方（又は両方）が死亡

Ｂ：生計維持者の一方（又は両方）が事故または病気により、半年以上、就労が困難

Ｃ：生計維持者の一方（又は両方）が失職
　　（下表の該当する項目に〇印を付けてください）

Ｄ：生計維持者が震災、火災、風水害等に被災した場合であって、次のいずれかに該当

① 上記Ａ～Ｃのいずれかに該当
 　（いずれかに該当しているが、A～Cに対応する証明書類を提出することができない）

② 被災により、生計維持者の一方（又は両方）が生死不明、行方不明、就労困難など
　　世帯収入を大きく減少させる事由が発生

1A (11) 解雇（3 年以上更新された非正規社員で雇止め通知なしを含む）

1B (12) 天災等の理由により事業の継続が不可能になったことによる解雇

2A (21) 雇い止めによる解雇（期間の定めのある雇用契約(1 年未満)を3 年以上繰り返
し、事業主側の事情によって契約満了、又は雇い止めとなったために離職したとき）

2B (22) 倒産・退職勧奨・法令違反等の正当な理由のある自己都合退職


